Geschlechtliche Vielfalt in der Jungen*- und Miinner*arbeit
(Grundkurs)
Wie vermittle ich geschlechtliche Vielfalt an Jungen* und Miinner*?

Mo, 17.04.2023 — Do, 20.04.2023

In der Jungen*- und Ménner*arbeit ist geschlechtliche Vielfalt ein zentrales Thema: Die
Auseinandersetzung mit Vielfalt ist aufgrund einschrankender Ménnlichkeitsanforderungen selten méglich
oder fiihrt zu groBen Widerstdnden bei Jungen* und Ménnern*. Wir ndhern uns gemeinsam den Themen
rund um Mainnlichkeitsanforderungen, eigener geschlechtlicher Vielfalt und geschlechterreflektierter
Péadagogik. Im Rahmen der Fortbildung greifen wir die Frage auf, welche Anforderungen der Umgang mit
geschlechtlicher Vielfalt an Paddagog*innen stellt. Zusitzlich werden Angebote diskutiert, in denen trans
und nicht-binédre Jungen® und Ménner* mitgedacht und aktiv eingeladen werden. Methodisch werden zu
gleichen Teilen neben Input und Austausch auch praktische Korperiibungen zur Reflexion der eigenen
Haltung und des Selbsterlebens durchgefiihrt. Die Fortbildung richtet sich an Pidagog*innen aller
Geschlechter.

Aufbaukurs: 09.-12.10.23

#Kompetenznetzwerk

VA-Nummer

3598

Kosten

150,- EUR

Dauer

Mo, 15:00 Uhr — Do, 14:30 Uhr
Dozent*innen

Alexander Hahne,  Daniel Holtermann
Péadagogische Leitung: Kevin Rosenberger


https://www.waldschloesschen.org/de/dozent-innen-details.html?doz_id=55378
https://www.waldschloesschen.org/de/dozent-innen-details.html?doz_id=59427
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